
BILAGA E 
 
Styrelsen består av 3 ordinarie styrelsemedlemmar samt 2 suppleanter. I samband med 2013 års 
föreningsstämma ska vi välja in en 2 nya styrelsemedlemmar. Då det tidigare visat sig vara svårt att få 
personer att ställa upp för föreningen och ta t.ex. styrelseuppdrag ser vi i nuvarande styrelse tre olika 
lösningar på denna problematik som kan bli aktuella. 
 
Alternativ 1: Detta alternativ är att föredra och innebär att medlemmarna tar sitt ansvar och ställer 
solidariskt upp då behov finns.  
 
 
Alternativ 2: Det andra alternativet är att vi inför ett rullande schema när det gäller styrelse- och 
revisoruppdrag. Detta skulle kunna gå till enligt nedanstående beskrivning. 

Stämman år 2013: 

• Vi lottar fram 2 hushåll som vardera ska bidra med 1 styrelseledamot med 2 års mandattid. 
Sedan stämman 2012 finns redan en ledamot (ordförande) som sitter ett år till.  

• Bland kandidaterna konstituerar styrelsen sig själv.  

• Efter detta lottas ytterligare ett hushåll fram som ska bidra med 1 revisor med 1 års 
mandattid. Lottningen görs bland de hushåll som ej deltar i styrelsen.  

• Denna första gång lottar vi också fram en styrelsesuppleant och en revisorsuppleant.  

Stämman år 2014: 

• Vi lottar fram 1 hushåll som ska bidra med 1 styrelseledamot med 2 års mandattid. Sedan 
lottningen 2013 finns två ledamöter som sitter ett år till. Lottningen görs bland de hushåll 
som tidigare (fr.o.m. stämman 2013) ej bidragit med styrelseledamot, alltså 17 hushåll. 

• Bland kandidaterna utser stämman ordförande och i övrigt konstituerar styrelsen sig själv.  

• Efter detta lottas ytterligare ett hushåll fram som ska bidra med 1 revisor med 1 års 
mandattid. Lottningen görs bland de hushåll som tidigare (fr.o.m. stämman 2013) ej bidragit 
med revisor och de hushåll som ej deltar i styrelsen.  

• Avgående styrelseledamöter och avgående revisor blir suppleanter. 

Stämman år 2015 och framåt: 

• Förfarande med lottning fortsätter enligt tidigare tills alla hushåll bidragit. Viss 
”anpassning/justering” kan dock behöva ske i framtiden för att turordningen ska bli rättvis. 
Summa summarum; vi får en rättvis och jämnt fördelad arbetsbörda när det gäller vår 
samfällighet. 

 
 
Alternativ 3: Det tredje alternativet är att vi höjer arvodet rejält för uppdrag i styrelsen och 
uppdraget som revisor (ersättningsnivån får anpassas utifrån uppdrag). På så sätt kan vi kanske öka 
viljan hos medlemmarna att engagera sig. Alternativ eller som komplement kan vi också börja köpa 
in tjänster när det gäller styrelsearbetet (t.ex. bokföring), vilket också kommer bidra till en rejält ökad 
kostnad per hushåll och år. 
 

 
 
 
 
 
 



Bilaga F 
 
 
 
Det har framkommit tidigare av flertal boende en önskan av att ställa upp en 
”Välkommen till Sänghs by, Kör sakta – lekande barn” skylt vid infarten. 
Med bakgrund av detta har vi begärt en offert av HÅVA SKYLTAR i Malmö. 
 
Kostnaden för en skylt, när vi själva utför uppställningsarbetet blir ca 6500kr alltså ca 
325 kr/ hushåll. Kostnader (mindre) för uppställningsmaterial kan tillkomma. 
 
Skylten kommer att se ut likadant som grannarnas, svart text på vit botten. 
 
Styrelsen föreslår att föreningen köper in en skylt enligt ovan och att denna monteras av 
oss själva i samband med en städdag. 
 



Se nedan exempel
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